STOWARZYSZENIE „BURSZTYNOWY PASAŻ”
84 – 110 KROKOWA, UL. WEJHEROWSKA 3

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY –

SPECJALISTA DS. PROMOCJI i WSPÓŁPRACY

1. Kandydat(ka) musi spełniać następujące wymagania niezbędne do zatrudnienia na w/w stanowisku:

· min. pół roku pracy na podobnym lub pokrewnym stanowisku,

· wykształcenie wyższe,

· doświadczenie w aplikowaniu, koordynowaniu i rozliczaniu projektów dofinansowanych ze środków Unii Europejskiej, zwłaszcza w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007 – 2013, 

· znajomość Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenia „Bursztynowy Pasaż”,

· obsługa komputera: biegła znajomość MS Office oraz programów biurowych,

· znajomość programu PROW (Oś 4 Leader).

2. Wymagania dodatkowe związane z zatrudnieniem na stanowisku, na które przeprowadzany jest nabór:

· dobra organizacja pracy,

· umiejętność śledzenia zmian w przepisach,

· łatwość w nawiązywaniu kontaktów,

· sumienność, rzetelność, odpowiedzialność,

· prawo jazdy kat. B, 

· znajomość języka obcego, preferowany język angielski 

· kultura osobista.

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku, na które przeprowadzany jest nabór:

1. Zakres zadań:

· wykonywanie działań związanych z realizacją LSR,

· przygotowanie, prowadzenie i realizacja projektów współpracy oraz innych związanych z działalnością Stowarzyszenia,

· współpraca z mediami,

· prowadzenie działań informacyjnych, promocyjnych i kulturalnych związanych z obszarem LGD, realizacją LSR i działalnością LGD, 

· opracowywanie materiałów informacyjnych i promocyjnych Stowarzyszenia,

· obsługa prac, prowadzenie ewidencji uchwał z posiedzeń Walnego Zebrania Członków i Zarządu Stowarzyszenia, 
· udzielanie informacji związanych z PROW 2007 – 2013 osobom zainteresowanym składaniem wniosków o dofinansowanie operacji, 

· pomoc w procesie naborów wniosków oraz obsłudze Rady ds. PROW,

· informowanie o możliwościach dofinansowania projektów w ramach Osi IV Leader,

· przygotowywanie i realizacja projektów własnych realizowanych w ramach PROW 2007 – 2013,

· kontakt z instytucjami realizującymi PROW 2007 – 2013,
· kontakt z instytucjami finansowymi obsługującymi Stowarzyszenie Bursztynowy Pasaż.
4. Wymagane dokumenty:

· życiorys – CV,

· list motywacyjny,

· kserokopie dokumentów poświadczających posiadane wykształcenie,

· kserokopie świadectw pracy,

· inne kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje, doświadczenie i umiejętności,

· samodzielnie sporządzone oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych.

Wymagane dokumenty należy nadsyłać pocztą na adres Stowarzyszenie Bursztynowy Pasaż, ul. Wejherowska 3, Krokowa 84 – 110 lub osobiście w siedzibie Biura w kopercie z dopiskiem SPECJALISTA DS. PROMOCJI i WSPÓŁPRACY w terminie do 16 marca 2012r. (decyduje data wpływu listu do biura Stowarzyszenia lub data dostarczenia).
Dokumenty, które wpłyną do biura po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia Bursztynowy Pasaż w terminie do 30 marca 2012 roku. 
Prezes Stowarzyszenia Mikołaj Orzeł                                                            Wiceprezes Stowarzyszenia Arkadiusz Pasiuk
