Zalqcznik do Zarzqdzenia
Dyrektora Samorzqdowego Przedszkola w Choczewie
Nr 9 z dnia 25 lutego 2015 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
do Samorzadowego Przedszkola w Choczewie

na rok szkolny 2015/2016
z dnia 25 lutego 2015 .

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozn.
zm.).

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw (Dz. U. Nr 56, poz. 458) — z art. 14 ust. la

Ustawa z dnia 13 sierpnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz ustawy o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r., poz. 1265)

Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7)

§1
ZASADY PRZYJEC

Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ wylacznie na wolne miejsca na pisemny wniosek rodzica
— ztozony osobiscie do Dyrektora Samorzadowego Przedszkola w Choczewie.

W postepowaniu rekrutacyjnym biora udzial:

- dzieci wylacznie na wolne miejsca w przedszkolu zamieszkate na terenie gminy Choczewo.

1.

Do Samorzadowego Przedszkola w Choczewie przyjmowane sa dzieci w wieku 3 lat do 5 lat
zamieszkale na terenie gminy Choczewo. Dzieci zamieszkate poza terenem gminy moga zostac¢
przyjete, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego wsrod dzieci zamieszkatych na
terenie gminy, w przedszkolu pozostaja nadal wolne miejsca.

Dziecko w wieku 5 lat ma obowiazek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak, niz do
ukonczenia 8 roku zycia.

W oddziale dzieci mtodszych maksymalna ilo$¢ dzieci wynosi 25, w oddziale dzieci starszych —
25 dzieci.

W sprawie przydzialu dzieci przyjetych do przedszkola do okreslonej grupy decyzje podejmuje
dyrektor przedszkola.

§2
SKLADANIE WNIOSKOW
Whiosek o przyjecie do przedszkola moze by¢ ztozony do nie wigcej niz 3 wybranych przedszkoli

lub oddziatéw przedszkolnych w szkole podstawowej, we wniosku okresla si¢ kolejnosé
wybranych przedszkoli (oddzialéw przedszkolnych w szkole podstawowej). w porzadku od

najbardziej preferowanego — wzor wniosku stanowi Zalgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

Whioski zlozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

2.

Rodzice dzieci przyjetych, ktore nie rozpoczna spelniania obowiazku szkolnego, skladaja na
kolejny rok szkolny deklaracj¢ o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej w_terminie 7 dni

poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego - wzor deklaracji stanowi
Zalacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.



Deklaracje zlozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

§3
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE I KRYTERIA PRZYJEC

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez Dyrektora
Samorzadowego Przedszkola w Choczewie, dyrektor wyznacza jej przewodniczacego.

2. W przypadku wigkszej liczby dzieci spetniajacych warunek zamieszkania na terenie gminy
Choczewo niz liczba wolnych miejsc w Samorzadowym Przedszkolu w Choczewie, komisja
rekrutacyjna na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego bierze pod uwagg tacznie
nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

3. Kryteria okreslone w ust. 2 maja jednakowa warto$¢ 1 wynosza po 10 pkt za kazde z kryteriow.

4. Jesli po tym etapie postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami
badz kandydaci uzyskali rownorzedna ilo§¢ punktow, komisja rekrutacyjna kieruje si¢ kryteriami
dodatkowymi, okre§lonymi przez Rad¢ Gminy Choczewo.

5. Kryteria rekrutacyjne stosuje si¢ réwniez w przypadku przeprowadzania przez dyrektora
postgpowania uzupetniajacego.

§4
WARUNKI I DOKUMENTY POTWIERDZAJACE
SPELNIANIE USTALONYCH KRYTERIOW

1. Dokumentami, jakie nalezy dolaczy¢ do wniosku sktadanego do Dyrektora Samorzadowego
Przedszkola w Choczewie potwierdzajacymi spetnianie kryteriow, sa odpowiednio:

a) o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata — wzor oSwiadczenia stanowi Zalacznik
Nr 3 do niniejszego regulaminu,

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem - wzor oswiadczenia stanowi zalacznik Nr 4 do niniejszego
regulaminu,

d) dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z
2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 1. poz. 154 1 866);

2. Dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 1 sktadane sa w oryginale, notarialnie po§wiadczonej kopii
albo w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciagu z dokumentu, badz w postaci kopii poSwiadczonej za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica.

3. Dokumentami, jakie nalezy dolaczy¢ do wniosku skladanego u Dyrektora Samorzadowego
Przedszkola w Choczewie potwierdzajacymi kryteria dodatkowe, o ktérych mowa § 3 ust. 4
niniejszego regulaminu sa o$wiadczenia rodzicow, skladane pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za sktadanie falszywych zeznah. Sktadajacy o§wiadczenie jest zobowiazany do zawarcia w
nim klauzuli: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego




o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan - wzor stanowi zalacznik Nr 5 do niniejszego regulaminu.

. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentdéw potwierdzajacych okoliczno$ci

zawarte w w/w oswiadczeniach rodzicow, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub
moze zwréci¢ sig¢ do wojta o potwierdzenie tych okolicznosci.

. W celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach, wojt korzysta z informacji,

ktére zna z urzgdu, lub moze wystapi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o
okolicznosciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucja ta posiada takie informacje.

§5
ROZPATRYWANIE WNIOSKOW W PRACACH KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Na podstawie spelnianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych komisja rekrutacyjna

ustala kolejno$¢ przyjec.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwageg lacznie kryteria okre§lone w ustawie

o systemie o§wiaty tzw. kryteria ustawowe — § 3 ust. 2.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,

na drugim etapie brane sa pod uwage kryteria ustalone przez Rad¢ Gminy Choczewo — w drodze
uchwaly.

W przypadku uzyskania przez grupg kandydatéw rownorz¢dnych wynikéw, na drugim etapie

postgpowania, komisja rekrutacyjna ustalajac kolejno$¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce

przedszkola na liscie preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanej).

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postgpowania rekrutacyjnego,

w formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

do przyjecia.

Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przyjecia sktadaja pisemne

potwierdzenie woli zapisu do przedszkola, do ktorego dziecko zostato zakwalifikowane.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do przedszkola, jezeli zostalo zakwalifikowane

do przyjecia i rodzice potwierdzili wol¢ zapisu,

Komisja podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych do

przedszkola. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, opatrzony jest podpisem

przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, ktore nie zostaty przyj¢te moga:

a) wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka
do danego przedszkola w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
dzieci przyjetych i nieprzyjgtych,

b) wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia,

¢) na rozstrzygnigcie dyrektora danego przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§6
TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
Lp. Rodzaj czynnoSci Termin Termin
postepowania
uzupelniajacego
1. | Sktadanie deklaracji o kontynuowaniu edukacji 7 dni przed
przedszkolne;j rozpoczeciem
rekrutacji




(0od 10.03.2015 1.
16.03.2015 r. do
godz. 15.00)

2. | Skfadanie wniosku wraz z dokumentami 0d 17.03.2015r. | do 15.06.2015 .
potwierdzajacymi spetnianie kryteriow. do 08.04.2015 r. do godz. 15.00
do godz. 15.00
3. | Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow 09.04.2015 r. 16.06.2015 r.
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.
4. | Potwierdzenie przez rodzicow/prawnych opiekunow | od 10.04.2015 r.
kandydata woli zapisu do przedszkola. do 16.04.2015 .
5. | Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw 17.04.2015 . 16.06.2015 r.
przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.
6. | Sktadanie wniosku do komisji rekrutacyjnej do 7 dni od dnia podania do publiczne;j
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyj¢cia wiadomosci listy kandydatow przyjetych
do przedszkola. 1 nieprzyjetych do przedszkola
(od 19.04.2015 r. do 25.04.2015 1.
do godz. 15.00)
7. | Przygotowanie i wydanie przez komisj¢ rekrutacyjna | do 5 dni od ztozenia wniosku 0
uzasadnienia odmowy przyje¢cia do przedszkola. uzasadnienie odmowy
(0d 26.04.2015 1. do 30.04.2015 1.
do godz. 15.00)
8. | Ztozenie do dyrektora przedszkola odwotania do 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej wyrazonego | odmowy 01.05.2015r. —07.05.2015 1.
w uzasadnieniu odmowy przyjecia.
9. | Rozstrzygnigcie przez dyrektora przedszkola do 7 dni od dnia zlozenia odwotania
odwotania. 08.05.2015 r. — 14.05.2015 r.
10. | Wskazanie przez wojta miejsca dla dzieci objgtych

obowiazkiem rocznego przygotowania
przedszkolnego (dzieci 5-letnie 1 6-letnie ur. w II
potowie 2008 r.) nieprzyjetych do przedszkola.

do 31.08.2015 r.

§7

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Listy dzieci zakwalifikowanych do przedszkola, o ktorych mowa w § 5 ust. 5 niniejszego

regulaminu nie sg tozsame z listami dzieci przyjetych do przedszkola.

. Pod pojeciem ,,wielodzietnosci rodziny” rozumie si¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.
. Za osobg samotnie wychowujaca dziecko uwaza si¢ panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobg

pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba ze
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 20b pkt.2 ustawy z dnia

06.12.2013 1.).




